
 
 
 

 
 
 

Actonomy Use Case : Brainbridge! 

 Brainbridge, een gevestigd IT Staffing bedrijf in Antwerpen, heeft bij 
de keuze van Bullhorn ATS ook gekozen voor twee extra functionele 
blokken van Actonomy, namelijk: 
 
• Actonomy Semantic Search & Match 

• Actonomy Profiler voor het automatisch bijwerken van een deel 
van de profielen. 

 
De keuze voor Actonomy als zoek- en matchengine was gebaseerd op 
verschillende factoren: 
 
• De Actonomy-technologie maakt het mogelijk om sneller en 

nauwkeuriger te zoeken dankzij de uitgebreide kennisbank aan 
synoniemen voor zowel jobtitels als vaardigheden. Dit 
vereenvoudigt het zoekproces aanzienlijk, omdat consultants 
geen gebruik hoeven te maken van de traditionele 'AND' en 
'OR', aangezien Actonomy automatisch alternatieve zoektermen 
hanteert. Bovendien maakt de relatie tussen jobtitels en 
vaardigheden dieper zoeken en matchen mogelijk. 

• Actonomy stelt consultants in staat om snel en efficiënt 
hotlists/shortlists te maken zonder dat ze zoektermen hoeven in 
te voeren. 

• Actonomy biedt de mogelijkheid om alle parameters bij het 
matchen te beïnvloeden en zorgt ervoor dat alle resultaten 
kunnen worden verklaard, wat vertrouwen geeft aan de 
consultants. 

• Actonomy dacht vanaf het begin mee over belangrijke zaken 
zoals vaardighedenbibliotheken en kon de nodige flexibiliteit 
inbouwen in de software. 

 
Nadat het systeem was opgezet, heeft Actonomy via het 
kwaliteitsportaal een analyse gemaakt van de volledigheid van de 
profielen en de recentheid van bijvoorbeeld de werkervaringen van 
de kandidaten in het ATS. Op basis van deze analyse werd Actonomy 
Profiler gebruikt om een deel van de kandidaten automatisch te 
verrijken met informatie die op diverse sociale media door de 
kandidaten werd gepost. Het resultaat was een aanzienlijk hogere 
kwaliteit van de kandidaten in het ATS, waarbij met name de 
volledigheid en actualiteit van de informatie belangrijke aspecten 
waren.

 
 

Brainbridge is in 1998 opgericht als 
een klein onafhankelijk bedrijf maar 
met een grote visie: "marktleider 
worden in het bieden van innovatieve 
personeels- en IT-oplossingen". 
Sindsdien is Brainbridge uitgegroeid 
tot een sterke en betrouwbare 
bondgenoot voor alle flexibele 
personeels- en IT-
bedrijfscontinuïteitsuitdagingen. 

We begonnen als een mono-
disciplinair bedrijf maar kunnen 
onszelf nu een Hybride Workforce 
Partner noemen met de mogelijkheid 
om niet alleen geschikte IT-
professionals te bieden, maar ook 
contractmanagement, hoog potentieel 
jonge afgestudeerden, 
engineeringprofielen en MSP-
diensten. 
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